
Die Ausbildung zur/zum 
Pflegefachfrau/ 

Pflegefachmann (w/m/d)

Klinikum OldenburgKlinikum Oldenburg
Rahel-Straus-Straße 10
26133 Oldenburg
Tel. 0441 403–0

www.klinikum-oldenburg.de

Bewerbung

Kontakt
Bildungszentrum
Berufsfachschule Pflege
Sekretariat 
Klinikum Oldenburg AöR 
Rahel-Straus-Str. 10, 26133 Oldenburg
Tel. 0441 403-2439 
sekretariat.bildungszentrum@klinikum-oldenburg.de
www.klinikum-oldenburg.de

Die Ausbildungsplätze im Klinikum werden vom  
Klinikum und dem Ev. Diakonieverein e. V. vergeben. 

Klinikum Oldenburg

Das Klinikum ist ein Haus der Maximalversorgung. Es 
ist einer der größten Arbeitgeber in der Weser-Ems-Re-
gion und bietet interessante und familienfreundliche 
Arbeits- und Ausbildungsplätze. 

Die Kinderklinik des Klinikums Oldenburg stellt das 
Zentrum für die stationäre und ambulante Behandlung 
von Frühgeborenen, Säuglingen, Kindern und Jugendli-
chen im gesamten Nordwesten dar. Die Eltern werden 
von Anfang an in den Genesungsprozess ihrer Kindern 
aktiv mit eingebunden.

Sie möchten sich beim Klinikum Oldenburg bewerben? 
Über Ihre Online Bewerbung freuen wir uns sehr:  
henken.susanne@klinikum-oldenburg.de 
gellern.andrea@klinikum-oldenburg.de 
www.klinikum-oldenburg.de 

Ev. Diakonieverein e. V.

Sie sind christlich orientiert und haben Interesse an 
einer Ausbildung in einer Gemeinschaft, die bundesweit 
in Einrichtungen des Gesundheitswesens tätig ist? 

Sie möchten sich über den Ev. Diakonieverein am  
Klinikum Oldenburg bewerben?  
Über Ihre Online Bewerbung freuen wir uns sehr:   
henken.susanne@klinikum-oldenburg.de 
gellern.andrea@klinikum-oldenburg.de 
www.diakonieverein.de

Jetzt bewerben!



Willkommen Allgemeines & Ausbildungskonzept Anforderungen & Perspektiven

Was bietet die Ausbildung?

Die zukunftsfähige, innovative Pflegeausbildung erfolgt in 
der Theorie mit 2100 Stunden im Bildungszentrum und in 
der Praxis mit 2500 Stunden im Klinikum Oldenburg, im 
Elisabeth-Kinderkrankenhaus, bei den Kooperationspart-
nern der ambulanten und stationären Langzeitpflege sowie 
in den Einrichtungen der Psychiatrie 

In der Praxis unterstützen Sie zielgerichtet unsere freige-
stellten PraxisanleiterInnen.

Zu unserem Ausbildungskonzept gehören:

 � Projekte in der praktischen Ausbildung

 � Seminare für spezielle pflegerische Themen, zum Bei-
spiel: Basale Stimulation, Kinästhetics, Ethisches Han-
deln und Umgang mit schwerkranken zu pflegenden 
Menschen.

 � Teilnahme an Fachtagungen

Ausbildungsvergütung nach TVöD

Zugangsvoraussetzungen

 � Realschulabschluss bzw. ein gleichwertiger  
Schulabschluss oder Abitur

 � gesundheitliche Eignung

Diese Unterlagen hätten wir gerne

 � Tabellarischer Lebenslauf 

 � Schulabschlüsse 

 � evtl. weitere Arbeitgeberzeugnisse

 � Nachweis über absolvierte Praktika

Weitere Informationen und Bewerbungsformulare finden 
Sie auch auf unserem Karriereportal unter Bildungszentrum: 
www.klinikum-oldenburg.de/karriere/ausbildung/

Nach erfolgreicher Ausbildung besteht:

 � die Möglichkeit einer Weiterbeschäftigung

 � Wechsel in ambulante Pflegeeinrichtungen

 � Wechsel in stationäre Pflegeeinrichtungen

 � Aufnahme eines Studiums im Bereich 
– Pflegepädagogik 
– Pflegemanagement 
– Pflegewissenschaft

Der Beruf Pflegefachfrau/Pflegefachmann  
interessiert Sie?

In der Berufsfachschule Pflege unseres Bildungszent-
rums bieten wir Ihnen die Generalistische Pflegeausbil-
dung mit den Vertiefungen:

 � Stationäre Akutversorgung im Krankenhaus

 � Pädiatrische Versorgung in der Kinderklinik plus der 
Möglichkeit zur Spezialisierung  Gesundheits- und  
Kinderkrankenpflege in Vollzeitkursen

Wir vermitteln Ihnen mit Freude die handlungsübergrei-
fenden Kompetenzen für die Pflege von Menschen aller 
Altersgruppen. Aus diesem Grund kooperieren wir mit 
dem Ev. Zentrum für Bildung und Pflege e. V. in Olden-
burg.

Bei Fragen sprechen Sie uns gerne an.

Mit freundlichen Grüßen

Susanne Henken und Andrea Gellern


