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TRADE COUNCIL: AUFGABEN

INNOVATION

Achieve global reach

+ Facilitate access to
innovation environments

v Adapt your business
model

v Activate partners and
capital

EXPORT

Enter new markets

Find the right market

Know the local rules and
regulations

Meet your new
customers

DANISCH-DEUTSCHE
PFLEGEALLIANZ

GROWTH

Optimise your market

Facilitate access to
decision-makers

Use economic diplomacy

Increase your
competitiveness




PFLEGEALLIANZ

TRADE COUNCIL: SEKTOREN @ DANISCH-DEUTSCHE

Design
N
Water and
environment
\_ Y
( ) ( )
Energy Technology
\ Y
Foods and

agriculture




E 5 ] DANISCH-DEUTSCHE
WA Ru M D D PA? ¥| KRANKENHAUSALLIANZ

: HILFSMITTEL
welfareteknologi Sektoren
. Innovationen Patientenportal
Arbeitsschutz Wirtschaftlichkeit _
DIGITALISIERUNG | DI‘;:;“ nursing home
Telemedizin
Mlegenatstad  Ressourcenmanagement
Pfle ge reform Alarmstufe Rot

o Workshops

o Vor Ort-Besuche

o Delegationsreisen

o Runde Tische

o Pilotprojekte




DIE ALLIANZ DANISCH-DEUTSCHE

PFLEGEALLIANZ

Medtech

-
Software Careey
. @ INNOVATIVE CARE TECHNOLOGY

Rotate Life Better TPAVNEIDANN "
WL U

BETTER WAYS TO BETTER DAYS

Fachliche Partner

TONDER

KOMMUNE

Robotics

Planing
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Health Promoting Lighting
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VERGLEICH DANISCHER UND DEUTSCHER DANISCH-DEUTSCHE
GESUNDHEITSDATEN UND -SYSTEME PFLEGEALLIANZ

Social
Insurance

Tax financed

0T

Germany Denmark

Decentralised Decentralised
and self- and governed
governed on 3 levels

Health expenditures 4,944 EUR 4.092 EUR
pr capita

Elderly care homes  15.350 935

Elderly in stationary  800.000 40.338
homes

Free and Free and
equal access equal access

Elderly in ambulant 2.9 mio 122.471
care

Free choice GP as
of doctor gatekeeper

Expenditure on 42 EUR /.53 EUR
elderly care

(in billions)

High presence
of specialists
in primary
care sector

Specialist
mainly linked
to hospitals




VERGLEICH DANISCHER UND DEUTSCHER
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DANISCH-DEUTSCHE
PFLEGEALLIANZ

DAS DANISCHE GESUNDHEITSWESEN

National Level Regional Level Local Level

Ministry of Health

5 Regions 98 Municipalities
- Rahmenvorgaben - Krankenhauser - Gesundheitsforderung
- Blockfinanzierungder - Psychiatrie ) - Rehabilitation
Regionen - Niedergelassene Arzte - Altenpflege
- Zahnarzte

CONSULATE GENERAL
OF DENMARK
Munich

- Physiotherapie




DANISCH-DEUTSCHE

ALTENPFLEGE IN DANEMARK PFLEGEALLIANZ

= Unsere Ausgangssituation ist dieselbe:
Die Zahl der uber 65-Jahrigen wird in
Danemark weiter ansteigen.

= Der danische Ansatz fur die Altenpflege -
eine wurdevolle Altenpflege

= Konzentration auf die Bewaltigung der
Herausforderung einer wachsenden Zahl
alterer Menschen

= Altere Menschen sollen so lange wie
moglich in ihrer eigenen Wohnungen
bleiben kdnnen

= Danemark arbeitet strategisch und
nachhaltig an der Umsetzung
innovativer Losungen, die eine wichtige
Rolle bei der Ermoglichung einer hohen
Qualitat der Altenpflege spielen

Source: Healthcare Denmark 2022



5 GRUNDWERTE DER
DANISCHEN ALTENPFLEGE

Die demografische Entwicklung hat zu den
Vereinbarung fur 2020, 2021 und 2022
gefuhrt, in denen die Regierung den
Leistungsrahmen der Kommunen um
insgesamt 4,6 Milliarden DKK erhoht hat.
Dies wird zu einer starkeren Konzentration
auf die funf Grundwerte beitragen:

o Einflussnahme auf das eigene Leben
o Respekt vor der Vielfalt

o Fokus auf Menschlichkeit

o Taglich gute Erfahrungen

o Ein wirdiges Ende des Lebens

Source: Healthcare Denmark 2022



DANISCH-DEUTSCHE

PFLEGEHEIME PFLEGEALLIANZ

o Von den 935 danischen Pflegeheimen werden
85 % von den Kommunen betrieben

o Uber 40.000 Dénen leben in Pflegeheimen

o Im Durchschnitt sind die Bewohner 84 Jahre
alt, wenn sie in ein Pflegeheim einziehen

o Etwa 26 % der Bewohner sind Uber 90 Jahre
alt.

o In Danemark sind die meisten Menschen, die
in ein Pflegeheim einziehen, von einer
chronischen Krankheit betroffen und nicht
mehr in der Lage, die taglichen Aufgaben
selbst zu erledigen. Obwohl es grol3e
Unterschiede gibt, leben die Menschen im
Durchschnitt 2%z Jahre (2019) in einem
Pflegeheim, vom Zeitpunkt ihres Einzugs bis
zu ihrem Tod.

Source: Healthcare Denmark 2022



DAS DANISCHE AUFNAHMEVERFAHREN

DANISCH-DEUTSCHE
PFLEGEALLIANZ

Das Verfahren fur die Unterbringung in einem danischen Pflegeheim variiert von

Gemeinde zu Gemeinde, aber das gangigste Verfahren sieht wie folgt aus:

Der Burger ist
in seiner
koérperlichen
oder geistigen
Leistungs-
fahigkeit
eingeschrankt

Setzen Sie sich mit den
Behorden der Gemeinde
in Verbindung und
vereinbaren Sie einen
Gesprachstermin

Wahrend des Ge-
sprachs werden
die Winsche und
Bedurf-nisse
besprochen, und
der Burgerberater
informiert Sie Uber
Angebote und
Maoglichkeiten

Nach dem Gesprach
beurteilt der Burger-
berater, welche Art von
Unterstutzung fur den
Burger am besten
geeignet ist (Pflegeheim,
betreutes Wohnen usw.).

Innerhalb von
zwei Monaten
wird dem
Burger ein
Platz in einem
Pflegeheim
garantiert*.

*Sie konnen einen Platz in einem Pflegeheim
erhalten, wenn Sie mehrmals am Tag Pflege und
Betreuung bendtigen und die Pflege nichtin
einer anderen Unterkunft als einem Pflegeheim
geleistet werden kann.

Es gibt eine Reihe von Kriterien, die erfullt sein
mussen:

Sie haben eine dauerhafte kdrperliche und/oder
geistige Beeintrachtigung und bendétigen rund
um die Uhr Hilfe und Unterstutzung

Sie kommen mit Tagespflege oder ambulanter
Pflege allein nicht zurecht

Sie bendtigen mehr als acht Mal am Tag Hilfe,
oder Sie kdnnen zwischen den Besuchen nicht
allein gelassen werden

Angehorige kénnen die Pflege zwischen den
Besuchen nicht Gbernehmen



ALTER

Der Unterschied zwischen Danemark
und Deutschland ist geringer, wenn
man das Alter vergleicht, in dem die
Blrger in Pflegeheimen
untergebracht sind*.

Denmark Germany
Men: 80,5 years Men: 78,8 years

Women: 85 years Women: 82,8 years

*Etwa die Halfte der Bewohner hat eine oder
mehrere chronische Krankheiten. Zwei Drittel haben
eine Demenzerkrankung.

DANISCH-DEUTSCHE
PFLEGEALLIANZ




DANISCH-DEUTSCHE
PFLEGEALLIANZ

AUFENTHALTSDAUER IN EINEM PFLEGEHEIM

Die Verweildauer in den danischen Pflegeheimen ist
deutlich kurzer als die in den deutschen Pflegeheimen.

Denmark Germany

Men: 2 years & 3 months Men: 3 years & 7 months

Women: 2 years & 11 months Women: 4 years & 11 months




DANISCH-DEUTSCHE
PFLEGEALLIANZ

PFLEGEHEIME DER ZUKUNFT

o Pflegeheime sind wie echte Hauser
konzipiert, um den Bewohnern das
GefUhl zu geben, in ihrem eigenen
Zuhause zu leben

o Schwerpunkt auf der Verbesserung
der Lebensqualitat und des
allgemeinen Wohlbefindens der
Bewohner

o Die Einfuhrung von Technologien
fur das betreute Wohnen
unterstutzt sowohl die Bewohner
als auch die Pflegekrafte

Source: Healthcare Denmark 2022



DIE ZUKUNFT DER ALTENPFLEGE IN @ prIGSALLIANZ.
DANEMARK

o Innovative Technologien und
knstliche Intelligenz sind Prioritaten
bei den kunftigen Bemuhungen zur
Verbesserung der Lebensqualitat
und der Pflege alterer Menschen

o Fur 2021 hat die danische Regierung
eine Reform angekundigt, die sich
auf eine wohnortnahe
Gesundheitsversorgung und
Altenpflege konzentriert, um die
Verwaltung zu verringern und die
Nahe und Professionalitat zu
erhohen

Source: Healthcare Denmark 2022



DANISCH-DEUTSCHE

“WELFARE TECHNOLOGY” SR

+~Wohlfahrtstechnologien” sind Technologien, die die
Lebensbedingungen von Burgern, die im Alltag

Unterstiitzung benétigen, wiederherstellen oder Wie viele Birger (DK)
erweitern. Der Begriff "velfeerdsteknologi" wurde werden die Sozial-
erstmals im Jahr 2007 verwendet, als die doppelte technologie nutzen,
demografische Herausforderung in den Vordergrund wenn sie angeboten
trat. wird?

Die Technologien sollen sichern: SR 7%

70%
60%
50% ———
40% ———
30% ——
20 ———

59%

o Bessere Lebensqualitat fur die Burger
o Bessere Arbeitsumgebung fur das Personal
o Bessere Nutzung der Ressourcen

Die Nachfrage nach Sozialtechnologie in Danemark 10%
steigt. Im Jahr 2020 wurden 74% der Danen (60-69 Jahre 0%
alt) Sozialtechnologie nutzen, um ihr tagliches Leben zu Probability

verbessern, wenn sie angeboten wurde. 2018 m2019 = 2020



DANISCH-DEUTSCHE

HOHE NACHFRAGE NACH PFLEGEALLIANZ
WOHLFAHRTSTECHNOLOGIE

o Ein hoher Anteil der danischen Burger (60-69 Jahre)
wurde zusatzliche Dienstleistungen in Erwagung
ziehen, wenn die von der Stadtverwaltung
angebotene Hilfe nicht ihren Erwartungen entspricht.

o 72 % der Burger wurden den Kauf von
Reinigungsdiensten in Betracht ziehen, z. B. eines
Staubsaugerroboters

o 42 % der Burger wurden fur die Waschereinigung
bezahlen

o 36 % der Burger wurden fur die Lieferung von
Lebensmitteln bezahlen




DANISCH-DEUTSCHE
PFLEGEALLIANZ

HOHE NACHFRAGE NACH
WOHLFAHRTSTECHNOLOGIE
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