
Die Ausbildung zur/zum 
Medizinischen Fachangestellten 

(MFA) (w/m/d)

Kontakt
Manuela Kuik, Ausbildungsbeauftragte
Klinikum Oldenburg AöR
Rahel-Straus-Str. 10, 26133 Oldenburg
Tel. 0441 403-77166

 Perspektiven

Nach erfolgreicher Ausbildung besteht:

§ ggf. die Möglichkeit einer Weiterbeschäftigung 
in einer unserer Kliniken im Ambulanz- oder 
Stationsbereich

§ Wechsel in eine niedergelassene Arztpraxis

§ Wechsel in Rehabilitationszentren und 
Kureinrichtungen

Nähere Informationen über das Klinikum Oldenburg 
und über die Ausbildungsberufe in unserem Haus 
erhalten Sie im Bereich „Job & Karriere“.

www.klinikum-oldenburg.de/karriereportal

Jetzt bewerben!

Anfahrt

1 Haupteingang
2 Gesundheitshaus
3 Kinderklinik
4  Kinder- und Jugend-

psychiatrie (KJPP)
5 Reha-Zentrum
6 Bildungszentrum

Per VWG-Bus:
Linie 311 und 321
Haltestelle Klinikum
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Willkommen Allgemeines Anforderungen

Was bietet die Ausbildung? 

Die Ausbildung zur Medizinischen Fachangestellten erfolgt 
als duale Ausbildung parallel im Klinikum und an der Be-
rufsschule.

Sie beginnt zum 01.08. eines jeden Jahres, beträgt im Re-
gelfall 3 Jahre und wird durch eine schriftliche und prakti-
sche Prüfung durch die Ärztekammer Niedersachsen abge-
schlossen.

Während der Ausbildungszeit werden unsere Auszubilden-
den im Rotationsverfahren in den verschiedenen Ambu-
lanzen der unterschiedlichen Fachrichtungen eingesetzt. 
Sie lernen dabei beispielsweise die Fachrichtungen Onko-
logie, Urologie, Gastroenterologie, Gynäkologie, Kardiolo-
gie, Labor, Dermatologie, Kinderheilkunde, Chirurgie und 
HNO-Diagnostik kennen.

Neben der Schulung in der Assistenz bei diagnostischen 
Eingriffen liegt ein weiterer Schwerpunkt in dem Erlernen 
von Verwaltungsaufgaben wie z. B. Abrechnungsverfahren, 
Arztbriefschreibung sowie Koordination und Organisation 
von Patientenabläufen.

Zusätzlich gehört zu unserem Ausbildungskonzept die Teil-
nahme an speziellen Fortbildungsmaßnahmen und inter-
nen Schulungen.

Zugangsvoraussetzungen 

Voraussetzungen für eine Ausbildung im Klinikum Olden-
burg zum Medizinischen Fachangestellten sind eine 10-jäh-
rige Schulausbildung und ein Sekundarabschluss I mit gu-
ten Grundlagen in naturwissenschaftlichen Fächern sowie 
eine gesundheitliche Eignung. Wünschenswert wäre ein 
Praktikum im medizinischen Bereich.

Wichtig ist zudem eine sozial-kommunikative Kompetenz, 
Zuverlässigkeit, Flexibilität, Organisationsvermögen, Team-
fähigkeit und die Fähigkeit der Selbstrefl ektion.

Bewerbung

Die Bewerbungsfrist endet jedes Jahr am 31. Dezember. Die 
Bewerbungsgespräche fi nden Anfang des darauffolgenden 
Jahres statt.

Diese Unterlagen hätten wir gerne:

§ Bewerbungsschreiben

§ tabellarischer Lebenslauf

§ Schulabschlusszeugnis 

§ Nachweis über evtl. absolvierte Praktika

Liebe Interessierte, 

seit vielen Jahren bildet das Klinikum Oldenburg mit Erfolg 
Medizinische Fachangestellte aus. Dieser Beruf beinhaltet 
ein abwechslungsreiches Arbeiten am und mit Patienten 
in Kombination mit verwaltungstechnischen Aufgaben.

Die Inhalte der Ausbildung werden aufgrund der Verän-
derungen im Gesundheitswesen stetig weiterentwickelt, 
damit eine optimale Patientenversorgung gewährleistet 
werden kann. 

Somit stehen Sie einem modernen Ausbildungsberuf mit 
Zukunft gegenüber.

Wir hoffen, mit den folgenden Informationen Ihr Inter-
esse an einer Ausbildung in unserem Hause zu wecken.

Wenn Sie Freude am Umgang mit Menschen haben und 
mit viel Engagement an neue Aufgaben herangehen, 
freuen wir uns auf Ihre Bewerbung.

Bei Fragen sprechen Sie uns gerne an.

Mit freundlichen Grüßen

Manuela Kuik
Ausbildungsbeauftragte MFA


